Виховання – велика справа:  

воно вирішує долю людини»


Віссаріон Бєлінський

Орієнтовні вимоги до плану виховної роботи

1.  Відображення у вступі стислого аналізу виховної роботи за минулий рік, оцінка її ефек​тивності. Аналіз рівня вихованості учнів, знань та організаторських умінь інженерно-педагогіч​них працівників. Розкриття недоліків у виховній роботі, їх причин. Аналіз соціально-психологічних умов виховання в сучасний період. Визначення основних напрямків виховання на певний проміжок часу. Визначення мети.
2.  Обгрунтування стержневих практичних завдань на рік, навчальну чверть, їх конкрети​зація в кожному розділі.
3.  Свідомий відбір змісту, форм і методів ро​боти з учнями, вчителями, батьками, громадсь​кими організаціями відповідно до завдань, особливостей навчального закладу, традицій, соціально-педагогічних умов виховання в мікрорайоні, в сім'ях та ін. Національне спряму​вання змісту виховання.
4.  Визначення структури плану (організація методичної роботи з інженерно-педагогічними працівниками. Організація діяльності учнів. Соціально-педагогічна допомога учням, які по​требують особливої уваги. Профілактика право​порушень учнів. Антинаркотична, антиалкоголь​на пропаганда. Робота з батьками. Координація
діяльності з позашкільними закладами та інши​ми соціальними інституціями. Аналіз виконання).
5.  Врахування інтересів, потреб учнів, поба​жань і порад педагогів, батьків, представників громадських та державних організацій, умов навчально-виховної роботи в закладі. Залучення психологів до планування роботи.
6.  Дотримання принципів національного ви​ховання. Планування колективних творчих справ, спрямованих на формування соціально цінної позиції учнів, їхніх організаторських умінь, пізнавальної, практично-трудової, економічної, екологічної, правової, художньо-естетичної, комунікативної культури на зміцнення емоційно-вольової сфери.
7.  Узгодження з планами всіх виховних цент​рів (клубів, гуртків, бібліотек).
8.  Відображення логіки виховного процесу, зворотнього зв'язку управління, що дає змогу встановити: наскільки ефективна запланована діяльність, чи забезпечено розвиток учнів, чи забезпечено ефективність організаторських умінь інженерно-педагогічних працівників.
9.  Реальність виконання. Можливість корек​тування змін відповідно до безперервно понов​люваної інформації про учнів.
Організація робочого місця заступника директора з виховної роботи
1. Інструктивно-нормативні документи і матеріали з проблем виховної роботи.
2. Методична, довідкова література, інфор​маційні матеріали з проблем виховання.

3. Матеріали про підготовку педрад, мето​дичних нарад.
4. Інформаційно-рекламні матеріали школи.
5. Для роботи з учнями:
5.1. План виховної роботи.

5.2. Розклад позаурочної роботи.
5.3. План роботи та матеріали про роботу учнівського самоврядування.
5.4. Орієнтовна програма вивчення класного учнівського колективу.
5.5. Матеріали про роботу учнівських гро​мадських організацій, якщо вони є.
5.6. Щоденний особливий план роботи.
5.7. Картотека передового педагогічного досвіду.
 6.
Для роботи з класними керівниками:
6.1.
План роботи методичного об'єднання(може бути психолого-методичний семінар).
6.2. Орієнтовна програма діяльності класного керівника.
6.3. Орієнтовна програма вивчення особис​тості школяра.
6.4. Зразки психолого-педагогічних характе​ристик на учнів.
6.5. Матеріали передового досвіду роботи класних керівників.
6.6. Матеріали про роботу гуртків.
6.7. Матеріали про вивчення стану позакласної виховної роботи.
7.
Для роботи з батьківською громадою.
7.1. Навчально-тематичний план та програма батьківського всеобучу.
7.2. Журнал педагогічного всеобучу батьків.
7.3. Психолого-педагогічна карта вивчення особистості учня.
7.4. Списки рекомендованої літератури бать​кам з проблем виховання молоді.
7.5. Пам’ятки та поради батькам з проблем виховання.
7.6. Матеріали передового досвіду з проблем сімейного виховання.
7.7. Матеріали періодики з проблем сімейного виховання.
8. На допомогу класному керівникові.
9. Сценарії.
10.
Шкільний календар.
Затверджено

Директор школи ________________

«___» _________________ 200__р.

Річний план виховної роботи

	Мета
	Заходи
	Класи, що беруть

участь у заході
	Термін

проведення
	Відповідальні

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Творча лабораторія  ЗДВР

Аналіз роботи за семестр (рік)
(для заступників директорів із виховної роботи)
І. Аналіз стану виховної роботи.
1. Постановка і досягнення виховної мети, визначеної школою.
2. Виявлення і розв'язання проблем вихов​ного характеру в навчальному році.
3. Виховна робота з учнями в класах, рівень загальноосвітньої культури і дисципліни.
4. Національна спрямованість виховної роботи в школі, її результативність.
5. Запровадження нових форм і методів вихо​вання учнів школи, їх ефективність.
6. Система індивідуальної роботи з педа​гогічно занедбаними дітьми, які схильні до правопорушень.
7. Ефективність роботи методичних об'єд​нань класних керівників.
8. Учнівське самоуправління і його вплив на роботу школи.
9. Учнівські організації в школі, їх роль у вихо​ванні учнів, організація дозвілля.
10.
Запровадження інноваційних ідей у виховну роботу з учнями, зокрема авторських.
11.
Результативність виховної роботи школи (рівень вихованості учнів, загальної культури,
поведінки тощо).
II. Аналіз діяльності учнівських колек​тивів із формування громадської активності і здобуття освіти.
1. Згуртованість шкільного колективу і клас​них учнівських колективів.
2. Виконавська та усвідомлена дисципліна учнів школи.
3. Громадська активність учнів, старанність у виконанні своїх обов'язків, сформованість по​чуття обов'язку, працелюбність.
4. Участь у діяльності громадських учнівсь​ких організацій.
5. Співпраця вчителів, класних керівників та учнівських організацій.
III.
Аналіз роботи з батьками і громадсь​кістю мікрорайону.

1. Робота з педагогізації батьків.
2. Ефективність роботи класних, батьківсь​ких комітетів (регулярність засідань, актуаль​ність тематики, активність у боротьбі за успіш​ність і дисципліну).
3. Індивідуальна робота з батьками окремих учнів, які потребують посиленої уваги.
4. Участь батьків в організації та проведенні позакласної навчальної і виховної роботи з учня​ми (гуртки, екскурсії, виробничі справи, осна​щення та обладнання навчальних кабінетів).
5. Батьки-спонсори, батьки-меценати у школі.
6. Ініціатива батьків щодо створення в шко​лі «батьківського фонду», додаткового дже​рела асигнувань різноманітних виховних за​ходів.
IV.
 Висновки про якість реалізації мети і завдань, які стоять перед виховною підсистемою.
V.
 Визначення мети і завдань на новий навчальний рік.
VI.
 Розроблення плану роботи виховної підсистеми на новий навчальний рік.
Самоаналіз виховної діяльності
(для класних керівників)
1. Як розв'язувалися проблеми виховного характеру в поточному навчальному році? Спря​мованість на досягнення виховної мети і завдань школи через реакцію виховних завдань класного активу.
2 Як реалізовувалися національна спрямованість і результативність виховної роботи?
5. Що нового було запроваджено цього навчального року у виховну роботу, чи це дало ре​зультати?
4. Які методи і прийоми використовуються для роботи із важковиховуваними підлітками і яка їх результативність?
5 Яку роль у класному колективі відіграють
органи учнівського самоуправління? Як учні виконують свої обов'язки?
6.
Проаналізуйте діяльність вашого учнівсь​кого колективу:
а)
згуртованість учнів;
б)
громадська активність учнів;
в)
сформованість почуття відповідальності, працелюбності;
г)
дисциплінованість.
7.
У чому полягає ефективність взаємодії класного керівника і сім'ї?
а)
 робота щодо педагогізації батьків;
б)
спільна діяльність класного керівника і батьків щодо виховання учнів;
в)
 участь батьків у навчально-виховному про​ цесі. Висновки, пропозиції до річного плану роботи.
Аналіз роботи

методичного об’єднання класних керівників

за ____ / ____ рік та завдання на новий ____ / ____ навчальний рік
Проблема, над якою працює школа _______________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Позитивні результати діяльності _________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Недоліки у виховній роботі, їх причини, висновки __________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Завдання на наступний рік
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Протокол № ___
засідання МО класних керівників

від «___» _____________ 200__р.

місце проведення ____________

____________________________

Присутні __________________

Відсутні  __________________

На порядку денному:

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Хід засідання:

Виступили:

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Рішення:

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Примірна діагностична анкета
Шановний класний керівнику!

З метою удосконалення методичної підготовки просимо оцінити ступінь вашого володіння вміннями і навичками виховної роботи. Свою оцінку позначте у відповідній графі.

	№

з/п
	Перелік навичок і вмінь
	Володію

вільно
	Володію

не досконало
	Не володію

	1. 
	Планувати виховну роботу (розробляти календарні плани на півріччя)
	
	
	

	2. 
	Проводити інформаційні години
	
	
	

	3. 
	Проводити класні години
	
	
	

	4. 
	Організувати роботу дітей за інтересами
	
	
	

	5. 
	Проводити батьківські збори
	
	
	

	6. 
	Прогнозувати і проектувати рівні розвитку колективу, особистості
	
	
	

	7. 
	Складати психолого-педагогічну характеристику колективу, окремого учня
	
	
	

	8. 
	Аналізувати структуру міжособистих відносин в дитячому колективі
	
	
	

	9. 
	Встановлювати рівень вихованості окремих учнів і колективу класу
	
	
	

	10. 
	Аналізувати різні форми виховної  роботи
	
	
	

	11. 
	Організувати виконання громадських доручень
	
	
	

	12. 
	Організувати роботу з важко виховуваними  дітьми
	
	
	

	13. 
	Трансформувати досягнення науки і передового педагогічного досвіду до своєї діяльності
	
	
	

	14. 
	Організувати психолого-педагогічні спостереження
	
	
	


Діагностична картка
труднощів методичної роботи

класних керівників

П.І.Б. ________________________________________________________________________

Клас _________________________________________________________________________

	
	Володію
питанням
	Можу

поділитись

досвідом
	Хочу

ознайомитися

з досвідом
	Потрібна

допомога

	Вибір доцільних форм і методів виховання
	
	
	
	

	Поєднання фронтальних, групових та індивідуальних форм
	
	
	
	

	Визначення здібностей учнів
	
	
	
	

	Розроблення заходів на розвиток здібностей
	
	
	
	

	Організація класного колективу, самоврядування у класі
	
	
	
	

	Спільна справа
	
	
	
	

	Навчання прийомів раціональної організації виховної роботи
	
	
	
	

	Наукова організація праці
	
	
	
	

	Ініціативний та диференційний підхід до виховання
	
	
	
	

	Виховання інтересу до навчання
	
	
	
	

	Правове виховання
	
	
	
	

	Морально-етичне виховання
	
	
	
	

	Етичне виховання
	
	
	
	

	Громадянське виховання
	
	
	
	

	Трудове виховання
	
	
	
	

	Виховання здорового способу життя
	
	
	
	

	Вирішення проблем вікових труднощів у вихованні
	
	
	
	

	Робота з батьками
	
	
	
	


Анкета для класного керівника
Класний керівник якого класу ______________________________________________
Пед. стаж
. З якого часу в даній школі ____________________________
Педнавантаження _______________________________________________________

Громадське доручення ____________________________________________________
1. З ким у вас налагоджений найбільший контакт?
· 3 окремими учнями ______________________________________________________
· з активом класу _________________________________________________________
· з окремими батьками_____________________________________________________
· з батьківським комітетом _________________________________________________
· з окремими вчителями ___________________________________________________
· з органами учнівського самоврядування _____________________________________
· ще з кимось ___________________________________________________________


2. Який стиль взаємовідносин із класним колективом у Вас домінуючий?
· Авторитарний  __________________________________________________________
· співробітництво і взаємодопомога __________________________________________
· конфлікти і непорозуміння  _______________________________________________
· нейтралітет і невтручання _________________________________________________
· інший  _________________________________________________________________
3. На яких етапах Ви найбільш активно залучаєте учнів до спільної діяльності?
· При плануванні колективних справ   ________________________________________
· при їх підготовці  ________________________________________________________
· при проведенні   _________________________________________________________
· при підведенні підсумків  _________________________________________________
4. При підготовці і проведенні колективних справ учні, як правило:
· діють самостійно, впевнено, творчо, без сторонньої допомоги  _________________
· правильно і чітко виконують заздалегідь підготовлене і сплановане вами _______


· діють під безпосереднім вашим контролем і за допомогою _____________________
· відчувають невпевненість, не можуть діяти без постійного контролю і допомоги ___
_______________________________________________________________________


· інший варіант  __________________________________________________________
5. Як Ви оцінюєте роль і авторитет дитячих громадських організацій органів учнівсь​кого самоврядування у Вашій школі?
· Робота покращилась, самостійність, авторитет підвищились  ___________________
· робота погіршилась, немає авторитету серед учнів  ___________________________
· особливих змін немає  ____________________________________________________
· інший варіант  __________________________________________________________
6. У яких формах методичної роботи Ви берете участь у цьому році?
· У шкільному МО класних керівників, районному МО, постійно діючих семінарах класних керівників  _______________________________________________________
· у міських семінарах, лекторіях тощо  _______________________________________
· на конкурсах підвищення кваліфікації
________
· в окремих методичних заходах у школі (виступи з питань виховної роботи, проведення відкритих заходів тощо)  ________________________________________
· інше  __________________________________________________________________
7. Чий досвід виховної роботи Ви вважаєте найбільш прийнятним для використання у своїй   роботі? ____________________________________________
________________________________________________________________________
8. Які напрямки виховної діяльності класного керівника Вам найбільше вдаються? _______________________________________________________________
9. У чому відчуваєте труднощі?____________________________________________
10. Ваші пропозиції на адресу адміністрації школи, району, РМК______________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________
Можливі форми виховних заходів
1. Аукціони (знань, народної мудрості, кіноаукціони тощо).
2. Командні олімпіади.
3. Захисти (проектів, пір року тощо).
4. Літературна вітальня.
5. Літературний суд.
6. Подорож у світ (казок, ввічливих слів, музики, театру тощо.).
7. Школа етикету.
8. Стара казка на новий лад.
9. Свята (із предметів, класу, талантів тощо).
1. Мандрівка у небувалі світи.
2. Турніри ерудитів (з предметів, загальні).
3. Конкурс «Найрозумніший».
4. Вікторини («Що, де, коли?», «Щасливий випадок», «Поле чудес»).
5. Конкурс акторської майстерності.
6. Ділові ігри («Лідер», «Самоврядування» тощо).
7. Ігри-тренінги з культури спілкування.
8. Круглі столи («Батьки і діти сьогодні», «Дорослі і ми», «Ким бути» тощо).
9. Конкурс на кращу казку.
10. Розробка кросвордів.
11. Фестиваль мистецтв.
12. Конкурси малюнків, плакатів, листівок.
13. Спортивні конкурси і змагання.
14. Спортивні свята.
15. КВК.
16. Сімейні свята («Бабусина скриня», «Сімейний альбом», «Нагороди в моїй сім'ї» тощо).
17. Свята пісень, поезій, народних ігор, танців тощо.
18. Пошукова робота в різних напрямках.
19. Пізнавальні екскурсії, туристичні походи, фольклорні, етнографічні, краєзнавчі екскурсії.
20. Огляд ЗМІ за тиждень.
21. Конкурс саморобок-подарунків.
Анкета для учня

на вивчення способу життя

Твій вік ___ років
Клас ____

Стать ___ (чол., жін.)

1. Чи був/ла/ ти вчора доброзичливим і добрим?

	
	
	Так
	Ні
	Важко сказати

	а)
	З батьками, родичами
	1
	2
	3

	б)
	З учителями
	1
	2
	3

	в)
	З однокласниками
	1
	2
	3

	г)
	Зі знайомими, друзями
	1
	2
	3

	д) 
	З незнайомими
	1
	2
	3


2.
 Який у тебе сьогодні настрій?
а)
Доброзичливий.
б)
Напружений.
в)
Роздратований.
3.
Чи робив(ла) ти вранці зарядку?
а)
Так.
б)
Ні.
в)
Збираюсь зробити.
4.
 Якщо ти палиш, то який стаж твого паління?
а)
років.
б)
місяців.
в)
днів.
5.
 Чи стримався(лась) ти вчора від паління?
а) Так.
б) Ні.
6.
 Чи обмежив(ла) ти кількість випалених сигарет?
а) з
штук
б) до
штук
7. Чи збираєшся ти стриматись від паління?
	
	
	Так
	Ні
	Не знаю

	а)
	Сьогодні
	1
	2
	3

	б)
	Завтра
	1
	2
	3


8.
Якщо ти вживаєш алкогольні напої (пиво, горілку, вино), то чи утримався(лась) ти від вживання вчора?
а) Так.
б) Ні.
9.
Чи збираєшся ти утриматись від вживання найближчим часом?
а)
Так.
б)
Ні.
в)
Не знаю.
10.
Чим тобі запам'ятався минулий день?
а)
Хорошим.
б)
Було більше хорошого.
в)
Було більше поганого.
г)
Поганим.
Анкета з вивчення рівня знань учнів
у питаннях формування здорового способу життя

(Відповіді підкреслити)

1. Вік __________, стать (жін./ чол.)

2. Як ви вважаєте, чи потрібні людині знання про здоровий спосіб життя?

· Так;

· ні;

· не замислювався.

3. Які, на Ваш погляд, складові здорового способу життя?

· Загартування організму;

· правильне повноцінне харчування;

· режим дня;

· дотримання правил особистої гігієни;

· заняття фізкультурою і спортом;

· відсутність шкідливих звичок;

· чисте повітря.
4.Чи робите Ви ранкову зарядку?
· Так;
· ні;
· не щодня.
5. Чи займаєтеся Ви спортом?

Види спорту __________________

· ні;

· немає коштів для оплати;

· не дозволяє здоров’я;

6. Чи курите Ви?

· Не курю;

· 1-2 цигарки на день;

· більше 5-ти цигарок на день.

7. Хто із членів Вашої родини палить?

· Ніхто;

· батько;

· брат;

· мати;

· сестра.

8. Чи пробували Ви спиртні напої?

· Ні;

· пробував 1-2 рази;

· періодично вживаю.

9. Хто дав Вам перший раз спробувати наркотики?

· Друзі;

· батьки;
· знайомі;
· сам пробував.
10. Ваше ставлення до наркотиків?

· Не пробував;

· пробував 1-2 рази;

· періодично вживаю.

11. Хто дав Вам перший раз спробувати наркотики?

· Незнайомі;

· друзі;

· батьки;

· родичі.

12. Чи знаєте Ви, що шкідливі звички згубно впливають на здоров’я?

· Так;
· ні;

· не замислювався.

13. Чи хотіли б Ви позбутися шкідливих звичок?

· Так;

· ні;

· мені байдуже.

14. Від кого Ви хотіли б дізнатися якомога більше про здоровий спосіб життя?

· Від медпрацівників;

· від батьків;

· від учителів;

· з радіо і телебачення;

· з літератури.

15. Чи хотіли б Ви у майбутньому вести здоровий спосіб життя?

· Так;

· ні.

Інформація про учнів, схильних до правопорушень,

вживання алкогольних напоїв, наркотичних речовин

	
	Прізвище,

ім’я, по батькові
	Клас
	Заняття в гуртках
	Вжито заходів

	Схильність

до правопорушень
	
	
	
	

	Схильність

до бродяжництва
	
	
	
	

	Схильність

до вживання алкоголю
	
	
	
	

	Схильність

до тютюнопаління
	
	
	
	

	Схильність

до вживання наркотичних засобів
	
	
	
	


Інформація 
про місце знаходження учнів, які перебувають

на внутрішкільному обліку, під час канікул

	№

з/п
	Прізвище, ім’я,

по батькові
	Клас
	Червень
	Липень
	Серпень
	Громадський

інспектор

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Форми роботи з батьками





















План
спільної роботи педагогічного колективу,

батьківського комітету

та учнівського самоврядування

	№

з/п
	Спільні дії
	Дата
	Відповідальний

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Для нотаток
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Для нотаток
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Наявність нормативно-методичних матеріалів МО, документів державного управління освітою





Опис виховного процесу





Зразки планів роботи роботи





Кабінет виховної роботи





Наявність бібліографічного покажчика нормативних документів МО, органів державного управління освітою, науково-методичної літератури





Документація органів учнівського самоврядування





Документація класного керівника





Творча лабораторія – сукупність засобів для організації виховного процесу





Наявність наукової методичної літератури з питань виховання дітей





Моделі виховних систем, концепцій, програм виховання





Картотека форм виховної роботи


 з учнями





Інформаційна карта соціуму, можливості використання для створення збагаченого виховного середовища





Матеріали з досвіду роботи 


класних керівників





Фільмотека, відеотека, матеріали виставок з питань позаурочної виховної роботи





Матеріали соціологічних досліджень з організації виховної роботи





Інформаційно-методичний банк даних з питань виховної роботи. Банк психолого-педагогічних ідей з розвитку особистості та її виховання





Робота з батьківським активом





Зв’язок з психологом





Відвідування вдома





Індивідуальна робота





Листування





Консультації





Брифінги





Батьківські дні





Збори батьків та учнів





Збори батьків та учнів





Вшанування родин





Дискусійні клуби





Батьківські світлиці





Зібрання





Бесіди-лекції





Вечори запитань і відповідей





Школа





Семінари





Клуби спілкування





Конференції з обміну досвідом





Лекторії та університети





Ознайомлення з педагогічною
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