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УКРАЇНА                                                                                                       КОЛОМИЙСЬКА МІСЬКА РАДА                                                                                 УПРАВЛІННЯ  ОСВІТИ 

Н А К А З

від “ 05”  жовтня  2017 р.           м. Коломия


              № 153-од
	Про організацію  методичної роботи з педагогічними працівниками міста в 2017-2018 н. р.


На виконання  Законів  України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», Національної стратегії розвитку освіти в Україні на 2012-2021 роки  «Україна-2020», Концепції національно-патріотичного виховання  дітей та молоді, Концепції « Нова українська школа», рекомендацій МОН щодо викладання навчальних предметів у 2017/2018  навчальному році та організації навчально-виховного процесу у 2017-2018 навчальному році,  рекомендацій Івано-Франківського обласного інституту післядипломної освіти, рекомендацій обласної та міської серпневих  конференцій  педагогічних працівників освіти, на основі аналізу якісного складу педагогічних кадрів, підвищення їх психологічної компетентності, широкого впровадження досягнень педагогічної науки і педагогічного досвіду,  враховуючи діагностичний аналіз, з метою підвищення кваліфікації і професійної майстерності керівних і педагогічних кадрів у міжкурсовий і міжатестаційний період, розвитку творчої активності педагогів,  нових педагогічних  та інформаційно-комунікаційних технологій, успішної реалізації завдань модернізації змісту роботи з педагогічними кадрами з урахуванням концептуальних змін у системі загальної середньої освіти, дошкільної та позашкільної освіти
Н А К А З У Ю:
 1. Продовжити    роботу з педагогічними працівниками у 2017-2018 н. р. у проекції втілення міської  методичної проблеми “Розвиток професійної мобільності педагогів в умовах переходу до нової української школи через формування інноваційного освітнього середовища на основі педагогіки партнерства, реалізації компетентнісного підходу та принципу дитиноцентризму». 
           2. Основними завданнями вважати:
· удосконалення структури  науково-методичної роботи з  педагогічними та керівними кадрами на основі діяльнісного, особистісно орієнтованого та компетентнісного підходу;
· науково-методичне  забезпечення   системи    дошкільної,  загальної   середньої  та позашкільної освіти;

· диверсифікація форм  методичної роботи з педагогічними працівниками на основі диференційованого підходу, підтримка у формуванні їхньої готовності до реалізації освітньої реформи;
· стимулювання педагогів до самоосвітньої діяльності в міжатестаційний період;

· координація діяльності інформаційно-методичного центру з Івано-Франківським обласним інститутом післядипломної педагогічної освіти, з    методичними кабінетами загальноосвітніх навчальних закладів, міськими методичними об’єднаннями, з методичними об’єднаннями загальноосвітніх навчальних закладів;

· формування цілісної системи науково-методичної роботи на основі принципів наступності, діагностичного підходу, практичної та адресної спрямованості, самореалізації особистості, розвитку її творчого потенціалу;

· розширення сфери творчої співпраці з вищими навчальними закладами з метою сприяння творчій та науково-дослідницькій діяльності учнів, педагогів, керівників закладів освіти;

· забезпечення оптимального поєднання основних форм підвищення   кваліфікації педагогічних кадрів: курсів та  самоосвіти,  орієнтуючись на     поетапний розвиток педагогічної майстерності,  формування готовності до    постійного професійного самовдосконалення, підготовка до атестації    педагогічних  працівників;

· забезпечення надання дистанційних методичних та консультативних послуг;
· забезпечення  методичного супроводу переходу базової школи до роботи за новим Державним стандартом базової і повної загальної освіти ;
· організація науково-методичного супроводу щодо  змін  до  програм 5-9-х класів, затверджених наказом Міністерства освіти і науки України  від 07.06. 2017р. № 804 «Про оновлені навчальні програми для учнів5-9-х класів загальноосвітніх навчальних закладів»;
· удосконалення організаційно-методичних механізмів впровадження    інноваційних технологій навчання і виховання, реалізації Концепції     Національної стратегії розвитку освіти на 2012-2021 роки;
· координація роботи  керівників шкільних методичних об’єднань учителів початкових класів  на упровадження змін, передбачених наказом Міністерства освіти і науки України від 05.08.2016 № 948 «Про затвердження змін до навчальних програм для 1-4-х класів загальноосвітніх навчальних закладів та  наказом Міністерства освіти і науки України від 19.08.2016 № 1009 «Про внесення змін до наказу Міністерства освіти і науки України від 21.08.2013 № 1222» щодо критеріїв оцінювання учнів;
· проведення тематичних постійно діючих семінарів, семінарів-практикумів, круглих столів, тренінгів, виїзних засідань з метою ознайомлення з особливостями змісту та методикою викладання предметів за оновленими програмами у початкових класах;
· інформаційне забезпечення педагогічних працівників з проблем освіти, педагогіки, психології, інформування про досягнення науки і техніки, передового педагогічного досвіду через мережеву взаємодію із загальноосвітніми навчальними закладами та Інтернет-ресурси;
· розвиток творчої активності педагогів, керівників закладів освіти, підвищення  компетентності, духовності та відповідальності працівників освіти за результати своєї праці, вироблення системи стимулів для підвищення фахової майстерності педагогів та ефективності їхньої роботи;

· забезпечення умов для проведення діагностичної та корекційно-відновлювальної роботи із сім’ями внутрішньо переміщених осіб у налагодженні соціальних зв’язків;
· моніторинг стану психічного і фізичного розвитку дітей дошкільного віку,  набуття ними життєвого досвіду  та  вироблення  вмінь  і навичок,  необхідних для подальшого  навчання;  стану організації педагогічного процесу і  науково-методичної  роботи  в цих закладах;

· удосконалення змісту, форм і методів навчання та виховання учнівської молоді, забезпечення єдності органічного взаємозв’язку загальноосвітньої  та профільної підготовки учнів;

·   удосконалення та урізноманітнення роботи з обдарованими дітьми, покращення результативності участі учнів міста на обласному та Всеукраїнському рівнях  предметних олімпіад з базових дисциплін, турнірах, конкурсах;
· моніторинг психологічного супроводу обдарованих учнів;

·  взаємодія  з  Івано-Франківським територіальним відділенням  Малої  академії  наук  України, участь у проведенні олімпіад з базових  дисциплін,  конкурсів-захистів  науково-дослідницьких робіт, турнірів тощо; 

·    організація підготовки команд та окремих  учнів  до  участі  їх  у  наступних етапах змагань;
· удосконалення системи позашкільної діяльності школярів з урахуванням відповідних умов кожного загальноосвітнього навчального  закладу;

· трансформування наукових   ідей   у   педагогічну   практику;

· консультування педагогічних  працівників  з проблем сучасного розвитку освіти,   організації   навчально-виховного   процесу, досягнень психолого- педагогічних наук;

·   здійснення  організації  апробації  та   моніторингових  досліджень  навчально-методичного  забезпечення дошкільної освіти,  підручників,  навчальних посібників та іншої навчальної літератури  для загальноосвітніх навчальних закладів;

·   вивчення  потреб  і надання практичної допомоги молодим  спеціалістам та іншим  педагогічним працівникам;

·  організація  і  науково-методичне забезпечення роботи з  резервом  керівних  кадрів  закладів освіти міста;

·  проведення I туру Всеукраїнського  конкурсу  "Учитель  року-2018», інших фахових конкурсів і змагань педагогічних працівників; надання  допомоги переможцям щодо  підготовки  їх  до  участі  в  наступних етапах змагань;

· вивчення, узагальнення та впровадження в  педагогічну  практику передового педагогічного досвіду;

· вивчення та впровадження досвіду педагогічних працівників та окремих закладів, учителів, які мають стабільно високі результати ЗНО;

· поновлення   електронної бази даних щодо перспективного    педагогічного  досвіду  та  інноваційної  діяльності  педагогічних  колективів  і   окремих    працівників, створення  сучасних  науково-методичних матеріалів,  фондів  навчальної,  довідкової, методичної,  психолого-педагогічної, наукової, науково-популярної, художньої та іншої літератури і періодичних педагогічних видань;висвітлення в засобах масової інформації інноваційної  діяльності  педагогічних  колективів  та окремих  педагогічних  працівників і проблем розвитку освіти в місті ;

· підвищення психологічної культури та професійного рівня працівників дошкільних навчальних закладів шляхом проектно-програмного підходу до організації освітньо-виховного процесу;
· забезпечення наступності дошкільної і початкової та початкової і середньої  освіти в розвитку особистості дитини;
· забезпечення системного підходу у формуванні готовності педагогічних працівників дошкільних навчальних закладів до впровадження  особистісно орієнтованої моделі  виховання та навчання дітей дошкільного віку;
· забезпечення якісної позашкільної освіти шляхом запровадження Типових навчальних планів і програм для гуртків за основними напрямами позашкільної освіти;
· забезпечення інтеграції навчального процесу, науки і практики; розробка та видання  методичних посібників, рекомендацій, наочних засобів навчання;
· удосконалення системи виховної роботи, духовного відродження підростаючого покоління через впровадження програми «Основні орієнтири виховання учнів загальноосвітніх навчальних закладів»;

· удосконалення змісту, форм і методів роботи щодо системного впровадження Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді;
·  сприяння  у посиленні патріотичного аспекту при викладанні предметів суспільно-гуманітарного і військово-спортивного циклів у навчальних закладах;
· сприяння у  набутті дітьми та учнівською молоддю патріотичного досвіду на основі їх готовності до участі у процесах державотворення, залученню національно-патріотичної активної молоді до діяльності органів місцевого самоврядування, уміння визначати форми та способи своєї участі в життєдіяльності громадянського суспільства, органах учнівського  самоврядування;
          3. Затвердити склад  науково-методичної ради інформаційно-методичного центру управління освіти Коломийської міської ради (додаток 1).

 4. Затвердити структуру методичної роботи з педагогічними кадрами  загальноосвітніх навчальних закладів міста на основі діагностування 
(додаток 2).


 5. Затвердити структуру методичної роботи з працівниками  дошкільних навчальних закладів міста на основі діагностування (додаток 3).

6. Затвердити опорні установи з метою впровадження в практику досягнень сучасної науки та  прогресивних освітніх технологій (додаток 4). 

          7. Інформаційно-методичному центру управління освіти 

7.1. Організувати роботу міських  методичних об’єднань вчителів (з періодичністю 3 рази на рік) та  затвердити керівників фахових методичних об’єднань з 01.09.2017 р.  (додаток  5).
           7.2. Визначити для педагогічних працівників міста роботу постійно діючих семінарів (додаток 6).
           7.3. Організувати роботу семінарів-практикумів,творчих педагогічних майстерень, творчих груп (додаток 7).

7.4. Проводити засідання методичної ради інформаційно-методичного центру (з періодичністю 3 рази на рік).




7.5. Заслуховувати на засіданнях методичної ради інформаційно-методичного центру управління освіти  звіти про роботу міських методичних об’єднань.
         7.6. Забезпечити своєчасне проходження педагогічними працівниками курсової підготовки відповідно до плану-графіка Івано-Франківського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти,  надавати допомогу у визначенні теми та  підготовці післякурсових завдань, плануванні термінів виконання цих завдань та форм їх узагальнення.
         7.7. Проводити дні методичної роботи, групові та індивідуальні консультації для різних категорій працівників згідно з планом роботи  інформаційно-методичного центру управління освіти .
          7.8. Організовувати інструктивно-методичні наради з усіма категоріями педагогічних працівників (з періодичністю не менше 2 разів на рік). Затвердити відповідальними за проведення інструктивно-методичних нарад методистів інформаційно-методичного центру управління освіти (згідно з посадовими обов'язками).


7.9.Забезпечити творчий підхід  до організації  науково-методичної роботи з кадрами, упровадження досягнень психолого-педагогічної науки  у практику шкіл, окремих вчителів, реалізації міської науково-методичної проблеми.


7.10. Продовжити  моніторинг  участі загальноосвітніх навчальних закладів у  науково-методичній  роботі.


7.11. Організувати співпрацю загальноосвітніх навчальних закладів з вищими навчальними закладами (на підставі угод) щодо роботи з обдарованою молоддю.



7.12. Забезпечити організаційно-методичний супровід реалізації Концепції національно-патріотичного виховання.
           7.13.  Провести  міський  тур Всеукраїнського конкурсу "Учитель року – 2018». Здійснювати науково-методичний супровід підготовки до участі у обласному турі Всеукраїнського конкурсу "Учитель року - 2018».
 
7.14. Провести   свято «Обдарованість року» в травні 2018 року.
7.15. Організувати проведення тижнів  відкритих дверей вчителів, яким присвоєно педагогічні звання.



7.17. Вивчати систему роботи вчителів, які атестуються у 2018  році. 

7.18.Розміщувати матеріали інформаційно-методичних бюлетенів, методичних рекомендацій на веб-сайті управління освіти.


8. Керівникам  навчальних закладів міста:

8.1. Організувати методичну роботу з усіма категоріями педагогічних працівників, виходячи з Національної  доктрини освіти України, Законів України «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту», Національної стратегії розвитку освіти в Україні на 2012 – 2021 роки,  «Україна – 2020», Концепції національно-патріотичного виховання  дітей та молоді, Концепції «Нова українська школа» з урахуванням рекомендацій обласної та міської  серпневих конференцій педагогічних працівників.                         
8.2 Широко практикувати діагностику та моніторинг при вивченні  стану навчання базових дисциплін, рівня навчальних досягнень учнів з основ наук, рівня фахової майстерності і компетентності кадрів, виявлення позитивного досвіду  обдарованих, талановитих дітей.
8.3   Модернізувати структуру методичної роботи з урахуванням кадрового потенціалу в руслі  реалізації міської  науково-методичної теми.
8.4   Забезпечити активну участь педагогів навчальних закладів у міських  методичних  заходах.



8.5  Використовувати атестацію, конкурси, огляди майстерності та інші форми для заохочення росту професійної майстерності і результативності праці педагога,  розвитку  його  творчої  активності, сприяти 
участі вчителів у  Міжнародних  програмах на отримання грантів на навчання.


8.6 Формувати у педагогічних працівників стабільний інтерес до актуальних проблем психолого-педагогічної науки, передового педагогічного досвіду.

9. Контроль за виконанням цього наказу покласти на в.о. директора інформаційно-методичного центру управління освіти міської ради Ткачук О.Є.
Начальник управління освіти



                     Л. Бордун

                                                                             Додаток 1                                                                      

                                                                             до наказу управління освіти 

                                                                            від"05" жовтня 2017 р. № 153-од
Склад
ради інформаційно-методичного центру управління освіти
	Ткачук
Оксана Євгенівна
	голова ради, в.о. директора ІМЦ

	Члени  ради

	Луцак

Галина Петрівна
	методист інформаційно-методичного центру управління освіти, член ради

	Лукашенко 
Марія Петрівна
	методист  інформаційно-методичного центру управління освіти, кандидат математичних наук, член ради

	Трефяк

Наталія Ігорівна
	методист інформаційно-методичного центру управління освіти, кандидат філологічних наук, член ради

	Мочернюк 
Наталія Дмитрівна
	методист інформаційно-методичного центру управління освіти, кандидат філологічних наук, член ради

	Гриджук

Вікторія Дмитрівна 
	заступник директора з навчально-виховної 
роботи гімназії ім.М.Грушевського, кандидат психологічних наук, член ради

	Отрощенко

Марія Василівна
	методист інформаційно-методичного центру управління освіти, секретар ради

	Саламіна

Інна Ігорівна
	методист інформаційно-методичного центру управління освіти, член ради

	Вижак 

Ганна Петрівна
	методист інформаційно-методичного центру управління освіти, член ради

	Калин 

Людмила Іванівна
	методист  інформаційно-методичного центру управління освіти, член ради

	Вигнанець 

Ольга Іванівна
	методист інформаційно-методичного центру управління освіти міської ради, член ради


        Додаток 2
                                     до наказу управління освіти

                                                                                 від "05" жлвтня2017р. № 153-од
Структура

 науково-методичної роботи з педагогічними кадрами 
у 2017-2018 н. р.
1. Міські методичні об’єднання
2. Постійно діючі семінари
3. Проблемні семінари
4. Семінари-практикуми
5. Психолого-педагогічні семінари
6. Творчі групи
7. Творчі  майстерні  вчителів
8. Школа передового педагогічного досвіду
9. Школа педагогічного зростання
10.  Конференції
11.  Круглий стіл
12.  Школа молодого вчителя 
13.  Школа молодого вихователя «Промінець»
14.  Школа кадрового резерву
15.  Година психолога 
16.  Методичні студії                     
Додаток 3
                                                                                 до наказу управління освіти

                                                                                 від "05" жовтня 2017 р. №153-од
Структура 
методичної роботи педагогічних працівників 
дошкільних навчальних закладів
	№ з/п
	Зміст  роботи
	Терміни проведення
	Керівники

	1.

2.
3.

4.

5.
5.1

5.2
5.3

5.4

5.5

5.6

5.7
	Консультативний  пункт для педпрацівників  з питань організації навчально-виховного процесу за особистісно орієнтованою моделлю на базі ДНЗ  №3 «Берізка»
Постійно діючі  семінари:

а) завідувачів ДНЗ з управлінської діяльності керівника сучасного ДНЗ

б) медичних сестер «Забезпечення ефективності роботи старшої медичної сестри в умовах сучасного ДНЗ  № 2
Продовжити роботу шкіл:

а) професійного зростання вихователя-методиста (ІМЦ)
б) молодого вихователя  «Паросток»  (ДНЗ № 9)

в) педагогічної майстерності музичних керівників  (ДНЗ № 2)

г) молодого психолога
Міські методичні об’єднання:

вихователів груп молодшого  віку (ДНЗ №19)

вихователів  груп раннього віку                    (НВК №20)

вихователів старших груп                        (ДНЗ № 17)

вихователів середніх  груп                       (ДНЗ  № 14)

вчителів-логопедів (управління освіти)
вчителів англійської мови                      (ДНЗ № 2)

інструкторів з фізкультури
(ДНЗ № 19)
	Упродовж року

І раз на квартал

І раз на квартал

Впродовж року
	В.Сваричевська, вихователь-методист ДНЗ № 3

М.Отрощенко,

методист ІМЦ

Я. Стефанюк, медична сестра
ДНЗ № 2

М.Отрощенко,

методист ІМЦ

Г.Гураль,

вихователь-методист ДНЗ №9
Г. Заренок, музкерівник ДНЗ№ 2

практичний психолог ДНЗ № 7
М.Боднарук, вихователь ДНЗ№ 19
Г.Палагнюк, вихователь -методист НВК 20

С. Поп’юк, вихователь-методист ДНЗ 17
Т. Кульчицька, вихователь-методист ДНЗ №14
Л. Селезінка, учитель- логопед
О. Павлюк, вчитель англійської мови

С.Гушулей, інструктор  з фізкультури                      ДНЗ № 19


                                                                                         Додаток 4

                                                                        до наказу управління освіти 

                                                                           від "05"жовтня2017 р. №153-од
Опорні школи 
та дошкільні заклади
	Назва

закладу
	З яких питань є опорним
	ПІП керівника школи чи дошкільного закладу

	НВК №9 «школа -природничо-математичний ліцей»
	Система роботи з обдарованими дітьми
	Пасічна Г.М.

	СШ І-ІІІ ст. № 1 ім.В.Стефаника
	Викладання англійської мови та літератури
	Граб М.В.

	ЗОШ І-ІІІ ст. № 2

	Система роботи з учнями у напрямку математичної освіти

	Семчук В.Д.

	ЗОШ І-ІІІ ст. № 5 ім.Т.Шевченка 
	Розвивальне навчання в початковій школі
	Лазор Б.Т.

	ДНЗ № 2 «Дударик»
	Безпека життєдіяльності дошкільника. Театралізована діяльність
	Мільохіна Л.В.

	ДНЗ № 3 «Берізка»
	Організація навчально – виховного процесу за особистісно орієнтованою моделлю
	Стефурак М.І.

	ДНЗ № 7 «Росинка»
	Організація пізнавальної діяльності дошкільників  через пошуково-дослідницьку діяльність
	Фенин Т.В.

	ДНЗ № 14 «Світанок»
	Формування здорової дитини
	Михальчук Т.І.

	ДНЗ № 16 «Орлятко»
	Інноваційна діяльність в умовах ДНЗ
	Томащук О.М.

	ДНЗ № 19 «Ромашка»
	Співпраця ДНЗ та сім’ї щодо особистісного розвитку дітей
	Липка І.О.

	НВК № 20 «Світлячок»
	Забезпечення наступності  в роботі ДНЗ та початкової школи
	Рибак О.С.


         Додаток 5
                                                             до наказу управління освіти

                                                                                 від "05" жовтня 2017 р. №153-од
Міські методичні об’єднання 
	№ з/п
	Назва фахового методоб’єднання
	Керівник фахового методоб’єднання

	1.
	учителів української мови та літератури
	Кох А.С., гімназія

	2.
	учителів англійської мови
	Потятиник Н.В., СШ № 1

	3.
	учителів французької мови
	Наумчук Л.П., ЗОШ № 5

	4.
	учителів німецької мови
	Сіщук Г.М., СШ № 1

	5.
	учитель польської мови
	Іванків Г.І. ЗОШ №4

	6.
	учителів математики
	Городчук Н.Є. ЗОШ №3

	7.
	учителів зарубіжної  літератури
	Зубкова І.В., ЗОШ №10

	8.
	учителів історії та правознавства
	Павлюк Н.В., НВК №9

	  9.
	учителів фізики та астрономії
	Гаврищук М.В., СШ № 1

	 10.
	учителів географії та економіки
	Левицька М.В., СШ № 1

	 11.
	учителів біології
	Бонарєва С.О., НВК №9

	 12.
	учителів хімії
	Гордійчук Л.М.,ЗОШ № 8

	 13.
	учителів інформатики
	Вигнанець О.І.,ЗОШ №10

	 14.
	учителів початкових класів 
	Граб Л.Б., СШ №1

	 15.
	вихователів ГПД
	Дяків С.В. ЗОШ  №10

	 16.
	учителів фізичної культури
	Пархоменко В.В., СШ № 1

	 17.
	учителів музичного мистецтва
	Сверида М.Т.ЗОШ №4

	 18.
	учителів основ здоров’я
	Бабущак Л.І., ЗОШ № 3

	 19.
	учителів образотворчого мистецтва
	Григорович К. М. ЗОШ № 4

	 20.
	учителів трудового навчання
	Єрохін С.В., ЗОШ № 4

	 21.
	учителів обслуговуючої праці
	Одверко Л.В.,ЗОШ № 10

	 22.
	учителів християнської етики
	Гнатюк М.М., НВК № 9

	 23.
	вчителів курсу «Захист Вітчизни»
	Бурдяк Б.Б., СШ № 1

	 24.
	шкільних бібліотекарів
	Стефанців І.Л., ЗОШ № 5

	 25.
	практичних психологів ЗНЗ
	Акімов В.А., ЗОШ № 8

	 26.
	практичних психологів ДНЗ
	Романюк У.І. ДНЗ № 7

	 27.
	соціальних педагогів
	Коженьовська С.О.
ЗОШ  №8

	 28.
	учителів-логопедів та дефектологів
	Селезінка Л.Я., логопед - дефектолог

	 29.
	заступників директорів з виховної роботи
	Колодійчук У.В., ЗОШ №4

	 30.
	класних керівників
	Лисишин М.В., НВК №9



                                                                                                      Додаток 6
                                                               до наказу управління освіти

                                                                              від "05" жовтня 2017 р. № 153-од
 Постійно діючі семінари
	№ з/п
	Назва постійно діючого семінару
	Керівник постійно діючого семінару

	1.
	Директорів шкіл
	Бордун Л.Б.,
начальник управління освіти

	2.
	Заступників директорів шкіл з навчально-виховної роботи
	Ткачук О.Є.
в.о. директора інформаційно-методичного центру управління освіти

	3.
	Заступників директорів шкіл з виховної роботи
	Яворська Л.В.
головний спеціаліст управління освіти

	4.
	Завідувачів дошкільних навчальних закладів з управлінської діяльності керівника  сучасного ДНЗ
	Отрощенко М.В.,
методист інформаційно-методичного центру

	5.
	Педагогічних працівників «Психолого-педагогічні основи спілкування дорослого з дітьми»
	Михальчук Т.І.,
завідувач ДНЗ № 14 «Світанок»

	6.
	Практичних психологів, соціальних педагогів
	 Калин Л.І., методист інформаційно-методичного центру

	7.
	Старших медичних сестер «Забезпечення ефективності роботи старшої медичної сестри в умовах сучасного ДНЗ» 
	Стефанюк Я.М.,
медична сестра ДНЗ № 2 «Дударик»


   Додаток 7
                                                                               до наказу управління освіти

                                                                               від "05" жовтня 2017р. № 153-од
Семінари директорів загальноосвітніх навчальних закладів

І семестр
ЗОШ І-ІІІ ст. №8

Час проведення: грудень 2017р.

Тема:  «Time-management як умова організації успішного навчально-виховного процесу. Компетентність керівника в часі» 
ІІ семестр
ЗОШ І-ІІІ ст.№3

Час проведення: травень 2018р.

Тема:  «Корпоративна етика як інструментарій успіху освітнього середовища» 

Семінари заступників директорів з навчально-виховної роботи
І семестр
Гімназія ім. М. Грушевського
Час проведення: листопад 2017р.
Тема: : « Інноваційні аспекти діяльності педагогічного колективу в умовах впровадження концепції « Нова українська школа»
ІІ семестр
НВК № 9 « Школа-природничо-математичний ліцей»
Час проведення: березень 2018 р.
Тема: « Нові ролі вчителя в умовах сучасної української школи»
Семінари заступників директорів  з виховної роботи
І семестр
СШ І-ІІІ ст. №1 ім. В. Стефаника
Час проведення: листопад 2017 р.
Тема: « Сучасні тенденції розвитку учнівського самоврядування: сутність, зміст, особливості діяльності»
ІІ семестр

ЗОШ І-ІІ ст. №10

Час проведення: квітень 2018р.
Тема: « Виховна система навчального закладу як оптимальний простір життєтворчості особистості»
 Графік та тематика проведення  семінарів
	№з/п
	 Форма

проведення
	Навчальний

предмет
	Місце проведення
	Термін проведення
	Виконавці

	                Предмет « Українська мова і література»
	

	1.


	Інструктивно-методична нарада «Особливості вивчення

предметів галузі 

« Мови і літератури» у 2017-2018 н.р.»
	Українська мова і література
	ЗОШ І-ІІІ ст. №8
	серпень 2017
	Вижак Г.П., методист ІМЦ

	2.
	Семінар-практикум 
«Мовленнєво-комунікативні вміння учнів на уроках української мови та літератури»
	Українська мова і література
	ЗОШ І-ІІІ ст. №5 ім. Т. Шевченка
	вересень 2017
	Вижак Г.П., методист ІМЦ

	3.
	Тренінг «Новітній диктант повторюваної дії»
	Українська мова і література
	ЗОШ І-ІІІ ст. №2
	листопад
2017
	Мочернюк Н.Д., Вижак Г.П., методисти ІМЦ

	4.
	Семінар-практикум
«Формування ключових компетентностей учнів на уроках української мови та літератури»
	Українська мова і література
	ЗОШ І-
ІІІ ст. №4 ім. Сергія Лисенка
	лютий 2018
	Мочернюк Н.Д., Вижак Г.П., методисти ІМЦ

	5.
	Мовний практикум
« Роль фразеологізмів у мовленні. Стилістичні засоби фразеології»
	Українська мова і 
література
	управління
освіти міської ради
	березень 2018
	Мочернюк Н.Д., Вижак Г.П., методисти ІМЦ

	6.
	Інструктивно-методична нарада вчителів української мови та літератури
« Особливості проведення ДПА

( ЗНО) з української мови
	Українська мова  і література
	управління освіти
міської ради
	травень
2018
	Мочернюк Н.Д., Вижак Г.П., методисти ІМЦ

	Предмет « Іноземні мови»

	1.
	Інструктивно-методична нарада
« Особливості вивчення предметів галузі « Мови і літератури у 2017-2018 н.р.»
	Англійська, німецька,
французька,

польська

мови
	СШ І-ІІІ ст. №1 ім. В. Стефаника
	серпень 
2017
	Голови ММО
Потятиник Н.В.,
Сіщук Г.М.,

Наумчук Л.П.,

Іванків

Г.І.



	2.
	Семінар-практикум
« Застосування кейс-методу з метою розширення усної практики на уроці англійської мови»
	Англійська мова
	управління освіти міської ради
	грудень 2017
	Мочернюк Н.Д., методист ІМЦ 

	3.
	Створення умов для самовираження  особистості на уроках німецької мови
	Німецька 

мова
	СШ І-ІІІ ст. № 1 ім. В. Стефаника
	березень 2018
	Мочернюк Н.Д., методист ІМЦ

	4.
	Інструктивно-методична нарада 
« Підготовка та проведення ДПА 

( ЗНО)
	Англійська мова, німецька мова
	управління освіти міської ради
	травень 2018
	Мочернюк Н.Д., методист ІМЦ

	                        Предмет « Історія та правознавство»
	

	1.
	Інтегрована інструктивно-методична нарада 

«Про особливості викладання історії та суспільних дисциплін у 2017-2018 н.р.»
	Історія  та правознавство
	Гімназія ім. М. Грушевського
	серпень
2017
	Ткачук О.Є.,
 в.о.
директора

ІМЦ

	2.
	Семінар-практикум
« Формування правової грамотності та громадянської позиції під час викладання уроків правознавства та історії у школярів»
	Історія та правознавство
	управління освіти міської ради
	вересень 2017
	Ткачук О.Є.,

 в.о.

директора

ІМЦ

	3.
	 Семінар-практикум «Сучасні цілі та завдання шкільної історичної освіти»
	Історія 
	управління освіти міської ради
	грудень 2017
	Ткачук О.Є.,

 в.о.

директора

ІМЦ

	4.
	Семінар-практикум
« Впровадження інтерактивних технологій у процесі практичного використання набутих знань на уроках правознавства»
	Правознавство
	управління освіти міської ради
	березень
2018
	Ткачук О.Є.,

 в.о.

директора

ІМЦ

	5.
	Інструктивно-методична нарада 

« Підготовка та проведення ДПА 

( ЗНО)
	Історія
	управління освіти міської ради
	травень 2018
	Ткачук О.Є.,

 в.о.

директора

ІМЦ

	Предмет « Математика»

	1.
	Інструктивно-методична нарада
« Про особливості організації навчально-виховного процесу з математики у загальноосвітніх закладах міста у 2017-2018 н.р.»
	Математика
	НВК №9
« Школа-природничо-математичний ліцей»
	серпень 2017
	Методист ІМЦ, Голова ММО 

	2.
	Семінар-практикум
«Формування системи  комплексних знань під час проведення уроків математики»
	Математика
	ЗОШ І-ІІІ ст. №5
ім. Т. Шевченка
	грудень
2017
	Лукашенко М.П., 
методист

ІМЦ

	3.
	Інструктивно-методична нарада 

« Підготовка та проведення ДПА 

( ЗНО)
	Математика
	управління освіти міської ради
	травень 2018
	Лукашенко М.П., 

методист

ІМЦ

	Предмет « Фізика»

	1.
	Інструктивно-методична нарада 

«Про особливості організації навчально-виховного процесу з фізики та астрономії у загальноосвітніх навчальних закладах міста у 2017-2018 н.р.»
	Фізика
	управління освіти міської ради
	серпень 2017
	методист ІМЦ, Голова ММО

	2.
	Семінар-практикум
«Кабінет фізики як середовище освітньої взаємодії»
	Фізика
	ЗОШ І-ІІІ ст. №5 ім. Т. Шевченка
	березень 2018
	Лукашенко М.П., 

методист

ІМЦ

	3.
	Семінар-практикум
« Використання елементів сучасних освітніх технологій на уроках фізики»
	Фізика
	Гімназія ім. М. Грушевського
	грудень
2017
	Лукашенко М.П., 

методист

ІМЦ

	Предмети « Біологія» та « Основи здоров’я»

	1.
	Інструктивно-методична нарада 

« Про особливості  організації  навчально-виховного процесу з біології , основ здоров’я та природознавства у загальноосвітніх навчальних  закладах 
міста у 2017-2018н.р.»

	Біологія, основи здоров’я,
природознавство
	НВК №9
« Школа-природничо-математичний  ліцей»
	серпень 2017
	Саламіна І.І., методист ІМЦ

	2.
	Семінар-практикум
« Вимоги до сучасного уроку біології»
	Біологія
	ЗОШ №8
	листопад
2017
	Саламіна І.І., методист ІМЦ

	3.
	Майстер-клас

« Як зробити кожен урок цікавим та ефективним»
	Біологія
	НВК №9
« Школа-природничо-математичний ліцей»


	лютий
2018
	Саламіна І.І., методист ІМЦ

	4.
	Епізодичний семінар-практикум «Використання тренінгових вправ  та технологій на уроках основ здоров’я»
	Основи здоров’я
	ЗОШ І-ІІІ ст. №3
	березень 2018
	Саламіна І.І., методист ІМЦ

	Предмети « Географія», « Економіка»

	1.
	Інструктивно-методична нарада 

« Особливості організації навчального процесу з географії та економіки у 2017-2018 н.р.»
	Географія, економіка
	СШ І-ІІІ ст. №1
ім. В. Стефаника
	серпень 2017
	Ткачук О.Є.

в.о. директора
ІМЦ

	2.
	Епізодичний семінар-практикум « Роль гри в процесі вивчення економки»
	Економіка
	управління освіти міської ради
	вересень 2017
	Ткачук О.Є.

в.о. директора

ІМЦ

	3.
	Семінар-практикум

« Створення психологічного комфорту на уроках географії»
	Географія
	ЗОШ І-ІІІ ст. №8
	березень 2018
	Ткачук О.Є.

в.о. директора

ІМЦ

	4.
	Педагогічна обласна практика на тему:

« Методика складання компетентнісно орієнтованих завдань з географії і економіки»


	Географія, економіка
	ЗОШ І-ІІІ ст. №4 ім. Сергія Лисенка
	жовтень 2017
	Ткачук О.Є.

в.о. директора

ІМЦ

	5.
	Майстер-клас

« Ефективні форми і методи контролю навчальних досягнень учнів на уроках географії»
	Географія
	управління освіти міської ради
	березень 2018
	Ткачук О.Є.

в.о. директора

ІМЦ

	Предмет «Хімія»

	1.
	Інструктивно-методична нарада 

« Про особливості організації навчально-виховного процесу з хімії у загальноосвітніх навчальних закладах міста у 2017-2018 н.р.»
	Хімія
	НВК №9
« Школа-природничо-математичний ліцей»
	серпень 2017
	Саламіна І.І., методист ІМЦ

	2.
	Майстер-клас

« Диференціація завдань на різних етапах уроку»
	Хімія
	управління освіти міської ради
	грудень
	Саламіна І.І., методист ІМЦ

	3.
	Семінар-практикум

« Сучасні підходи до викладання хімії. Реалізація освітньої галузі Державного стандарту 

« Природознавство»
	Хімія
	ЗОШ І-ІІ ст. №7
	квітень 2018
	Саламіна І.І., методист ІМЦ

	Предмет « Інформатика»

	1.
	Інструктивно-методична нарада

 « Про особливості організації навчально-виховного процесу з інформатики у загальноосвітніх закладах міста у 2017-2018 н.р.»
	Інформатика
	управління освіти міської ради
	серпень 2017
	Вигнанець О.І.,

голова ММО

	2.
	Тренінг « Основи алгоритмізації та програмування»
	Інформатика
	управління освіти міської ради
	грудень 2017
	Вигнанець О.І.,



	3.
	Семінар-практикум

« Нові підходи до організації навчального процесу з інформатики»
	Інформатика
	ЗОШ І-ІІ ст. №10
	січень

лютий 2018
	Вигнанець О.І.,

голова ММО

	Предмет « Зарубіжна література»

	1.
	Інструктивно-методична нарада
« Особливості викладання зарубіжної літератури у 2017-2018 н.р.»
	Зарубіжна література
	управління освіти міської ради
	серпень 2017
	Вижак Г.П.
методист ІМЦ



	2.
	Семінар-практикум

«Активне застосування технології критичного мислення на уроках зарубіжної літератури»
	Зарубіжна література
	НВК №9

« Школа-пиродничо-математичний ліцей»
	грудень 2017
	Мочернюк Н.Д.,

методист ІМЦ

	3.
	Семінар-практикум

« Вплив засобів мистецтва на формування гармонійної особистості. Креативність учнів та художній текст»
	Зарубіжна література
	управління освіти міської ради
	лютий 2018
	Мочернюк Н.Д.,

методист

	Предмети « Трудове навчання», « Технології»

	1.
	Інструктивно-методична нарада 

« Про особливості організації навчально-виховного процесу з трудового навчання, технологій у загальноосвітніх навчальних закладах міста у 2017-2018 н.р.»
	Трудове навчання, технології
	ЗОШ І-ІІІ ст.
№ 2
	серпень 2017
	Одверко
Л.В.

Голова ММО, Єрохін С.В.

Голова ММО

	2.
	Методичне об’єднання 

« Особливості організації навчально-виховного процесу за оновленою програмою з трудового навчання»
	Трудове навчання
	управління освіти міської ради
	вересень 2017
	Одверко

Л.В.

Голова ММО, Єрохін С.В.

Голова ММО

	3.
	Педагогічна практика

« Проектно-технологічна діяльність»
	Трудове навчання, технічні види праці
	Гімназія ім. М. Грушевського
	жовтень 2017
	Ткачук О.Є., в.о.

директора ІМЦ

	3.
	Семінар-практикум
« Формування і розвиток творчої особистості школярів на основі особистісно-орієнтованого  підходу шляхом впровадження проектних технологій навчання»


	Трудове навчання, технології
	ЗОШ І-ІІ ст. №10
	лютий 2018
	Одверко

Л.В.

Голова ММО, Єрохін С.В.

Голова ММО

	Предмет « Фізична культура», « Захист Вітчизни»

	1.
	Інтегрована інструктивно-методична нарада

« Про особливості викладання предметів фізичної культури та « Захисту Вітчизни» у 2017-2018 н.р.»
	Фізична культура, 
Захист

 Вітчизни
	управління освіти міської ради
	серпень
2017
	Саламіна І.І.
методист ІМЦ

	2.
	Інструктивно-методична нарада вчителів « Захисту Вітчизни» з питань проведення навчально-польових зборів
	Захист 

Вітчизни
	управління освіти міської ради
	квітень 2018
	Саламіна І.І.

методист ІМЦ

	3.
	Семінар-практикум

« Зміцнення фізичного здоров’я учнів через запровадження здоров’язберігаючих технологій  у освітньому просторі»


	Фізична культура
	ЗОШ І-ІІІ ст. №4 ім.
Сергія Лисенка
	травень 2018
	Саламіна І.І.

методист ІМЦ

	Предмети  художньо-естетичного циклу

« Художня культура», « Музичне мистецтво»,

 « Християнська етика»

	1.
	Інструктивно-методична нарада 
« Методичні рекомендації щодо викладання предметів художньо-естетичного циклу
« Музичне мистецтво», 

« Образотворче  мистецтво», 

« Художня культура», «Християнська етика» у 2017-2018 н.р.»


	Художня культура
Музичне мистецтво

Образотворче мистецтво

Християнська етика


	управління освіти міської ради
	серпень 2017
	Методист ІМЦ, голови ММО
Сверида

М.Т.,

Григорович К.М.,

Гнатюк М.М.



	2.
	Семінар-практикум вчителів християнської  етики
« А. Шептицький. Освіта і мистецтво.

Візитація митрополита Андрея Шептицького на Гуцульщині»
	Християнська етика
	Гімназія ім. М.
Грушевського
	жовтень 2017
	Методист
ІМЦ,

Голова

ММО

Гнатюк

М.М.

	3.
	Семінар-практикум

« Використання інтерактивних методів навчання та організації ігрової діяльності на уроках музичного мистецтва»
	Музичне мистецтво

Художня культура
	ЗОШ І-ІІІ ст. №4

ім. Сергія Лисенка
	квітень 2018
	Методист ІМЦ, 

Голова ММО

Сверида  М.Т.

	Початкові класи

	1.
	Інструктивно-методична нарада 
«Про  особливості організації  навчально-виховного процесу  в початковій школі у 2017-2018 н.р.»
	Початкові класи
	управління освіти міської ради
	серпень
2017
	Луцак Г.П., методист ІМЦ

	2.
	Тренінг « Технологія 

критичного мислення»
	Початкові класи
	управління освіти міської ради
	вересень

2017
	Луцак Г.П., методист ІМЦ

	3.
	Семінар-практикум
« Нестандартні підходи до організації навчання учнів у початковій школі»
	Початкові класи
	ЗОШ 
І-ІІІ ст. №2
	жовтень 2017
	Луцак Г.П., методист ІМЦ

	4.
	Семінар-практикум

« Інноваційні технології у початковій школі»
	Початкові класи
	управління освіти міської ради
	грудень 2017
	Луцак Г.П., методист ІМЦ

	5.
	Семінар-практикум 

«Сучасний урок у початковій школі. Традиції та інновації»
	Початкові класи
	управління освіти

міської ради
	березень 2018
	Луцак Г.П., методист ІМЦ


Проблемні семінари
	Назва семінару 
	Навчальний предмет
	Навчальний заклад
	Термін проведення

	Діяльність учителя початкових класів в умовах змінених програм та нових підходів до оцінювання учнів
	Початкові класи
	ЗОШ №2

ЗОШ №4
	жовтень  2017
березень 2018


Творчі групи
	№ з/п
	Назва творчої групи
	Керівник творчої групи

	1.
	Учителів математики «Особистісно орієнтовані моделі і технології вивчення математики»
	Лисишина Г.Г., НВК №9 «школа – природничо- математичний ліцей»

	2.
	Класних керівників «Виховна модель класу»
	Лисишин М.В., НВК №9 «школа – природничо- математичний ліцей»


Творчі майстерні  вчителів (на базі інформаційно-методичного центру)
	Категорія вчителів
	ПІБ та місце роботи вчителя, який проводить творчу майстерню
	Термін проведення

	Початкові класи
	Бабюк Г.Є., НВК №9
	грудень 2017

	Практичні психологи
	Акімов В.А., ЗОШ №8
	листопад 2017

	Вчителі образотворчого мистецтва
	Григорович К.М., ЗОШ №4
	лютий 2018

	Вчителі біології
	Вишнівська Г.Г., ЗОШ №5
	березень 2018

	Вчителі англійської мови
	Перцович Д.Н.,гімназія
	квітень  2018

	Соціальні педагоги
	Коженьовська С.О. ЗОШ №8
	березень 2018


Школа передового педагогічного досвіду учителів початкових класів: керівник Мельник В.Г., вчитель початкових класів СШ №1 ім. В. Стефаника;
Школа професійного зростання вихователів-методистів ДНЗ :
керівник Отрощенко М.В., методист інформаційно-методичного центру управління освіти;
Дистанційна Школа олімпійського резерву:  
керівник Саламіна І.І.,  методист інформаційно-методичного центру управління освіти;
Школа молодого вчителя:

керівник Ткачук О.Є., в.о. директора інформаційно-методичного центру управління освіти; Вижак Г.П., методист інформаційно-методичного центру управління освіти міської ради;
 Школа молодого вихователя «Паросток»:
керівник  Г.Гураль.,  вихователь - методист  ДНЗ №5 «Барвінок»;
Школа молодого  спеціаліста для  учителів дефектологів та учителів-логопедів:  
керівник Селезінка Л.Я., голова  МО  учителів -логопедів;
Школа молодого класного керівника:

керівник Максимчук  В.М., заступник директора з виховної роботи  СШ№1;
Школи педагогічної майстерності музичних керівників ДНЗ: 
керівник Заренок Г.В.,  музичний керівник  ДНЗ № 2 «Дударик»;
Конференція  учнів-членів наукового  товариства МАН м. Коломиї;

Науково-методична рада міського наукового товариства, керівник : Мочернюк Н.Д., методист інформаційно-методичного центру правління освіти міської ради;

Методичні студії для вчителів української мови і літератури, які викладають в 9-х класах,керівник: Вижак Г.П., методист інформаційно-методичного центру управління освіти; Кох А.С., голова ММО вчителів української мови та літератури ЗНЗ міста;
Круглий стіл за участі представників  духовенства, поліції, МНС, нарколога для  учнів та заступників директорів;
Школа роботи кадрового резерву:

керівник Ткачук О.Є., в.о. директора інформаційно-методичного центру управління освіти міської ради;
Тренінги:
· для вчителів інформатики «Розв’язування олімпіадних задач з програмування»;

· для психологів та соціальних педагогів з проблем впровадження ейдетичних прийомів;

· для вчителів початкового навчання з впровадження технології критичного мислення;
Навчання:
· психологів та соціальних педагогів з проблем ефективної системи роботи, соціально психологічної служби з батьками;
· координаторів Міжнародного математичного конкурсу «Кенгуру»;
· координаторів Всеукраїнського конкурсу «Колосок»;
· координаторів учнівського самоврядування
 Інформаційно – просвітницькі компанії:

· Сучасні технології у роботі з дітьми ;

· Лихослів’я у шкільному середовищі: профілактика і корекція[image: image1.png]
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